
「健康経営銘柄」・「健康経営優良法⼈認定」取得を⽬指す法⼈のご担当者様へ

健康経営度向上⽀援サービスのご案内

2018年度ホワイト500認定に向けた取組みをサポートします！
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健康経営は
⽣産性の⾼い従業員を増やし
投資家や就活⽣からの注⽬度を⾼めます！

保健同⼈社は、平成29年度の健康経営度調査において、サービス提供した複
数の⼤規模法⼈様を調査回答法⼈全1,238社の上位20％だけが獲得できる
「五つ星」でホワイト500取得に導くことができました。この知⾒を活かし
た⾼いサービス品質で、ぜひ貴社の健康経営をサポートさせてください。

2018年度ホワイト500認定に向けたおすすめサービス
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コンサルティング
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2018年度
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★★★★★
健康経営アワード2018で導⼊企業様が

五つ星のホワイト500を取得！



保健同⼈社の健康経営度向上⽀援サービスの特徴
１.ニーズに応じた柔軟なサービス内容
①健康経営度調査票（健康優良法⼈申請書）作成サポートサービス
健康経営度調査票項⽬をヒアリング、記⼊代⾏いたします。回答に必要な情報収集についてもアドバイスし、

⼈事担当者様の負担をアウトソースにより軽減します。

②健康経営導⼊コンサルティング
健康経営アドバイザーのコンサルティングを通じて、貴社ができていること、これからできることを整理し、

何から始めることができるかをモデルプランで提案します。健康経営度調査票項⽬のヒアリングと記⼊代⾏を
アウトソースしていただくことにより、⼈事担当者様の負担を軽減します。

③コラボヘルス導⼊コンサルティング
保健同⼈社の保険者様へのサービス提供の経験を活かし、経営者、⼈事部、産業保健スタッフ、健保共済にコ

ンサルティングの対象を広げて、コラボヘルスの実践に繋ぎます。
それぞれの課題や実績を整理して、共通課題への対処提案や協⼒体制の橋渡しを⾏い、健康経営を加速します。

３.ヒアリングを通じた健康経営の現状の可視化・整理
取り組みのヒアリングを通して、できていることと今後の課題を可視化・整理し、モデルプランを提案します。

２.経験豊富な専⾨職によるサポート
健康経営アドバイザーをはじめ、EAPコンサルタントや保健指導を実践してきた保健師・管理栄養⼠・臨床⼼
理⼠・精神保健福祉⼠等さまざまな専⾨知識を持った専⾨職がサポートいたします。

４.評価ポイントを押さえた調査票記⼊を⽀援
保健同⼈社独⾃のロジックによる評価のポイントを押さえた、健康経営度調査票作成を⽀援します。

経済産業省HP 資料「健康経営銘柄2017選定基準等について」より抜粋

2017年度健康経営度調査回答法⼈は
平成28年度から512法⼈増加

健康経営に取り組む企業が、年々増加しています！

本件に関するお問い合わせはこちら
保健同⼈社 営業部 Tel.03-3234-8005
〈 資料請求URL 〉http://www.hokendohjin.co.jp/inquiry/


